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PROGRAM

WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY
SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. J. KORCZAKA W FIRLEJU

Program wychowawczy opracowano w oparciu o nastepujace akty prawne:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz.
483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 r. poz. 2215
ze zm.).

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1327 ze
zm.).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1082).
Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwo$ci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487 ze zm.).

Ustawa z 29 lipca 2005t. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 r. poz.
852 ze zm.).

Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu
1 wyrobow tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 1446 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym
2021/2022.

»Wytyczne MEIN, MZ 1 GIS dla szko6t podstawowych i ponadpodstawowych — tryb pelny
stacjonarny” - zbidr zalecen uwzgledniajacy sytuacje epidemiologiczng, w tym
dotyczacych pomocy psychologicznej w sytuacji kryzysowej wywotanej pandemig
COVID-19.

Statut Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka w Firleju.



I. WSTEP

Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostal opracowany po wczeéniejszym rozpoznaniu
potrzeb i oczekiwan spotecznosci szkolnej. Jego zadaniem jest stworzenie odpowiednich
warunkow do wszechstronnego rozwoju osobowego ucznia tak, aby obok zdobywania wiedzy
I umiejetnosci, mial mozliwo$é ksztattowania siebie jako cztowieka otwartego, kulturalnego
oraz aktywnie uczestniczacego w zyciu spotecznym. Zaplanowane przez szkol¢ zadania majg
takze na celu wspieranie dzialan wychowawczych podejmowanych przez rodzicéw. Znaczace
miejsce w realizacji programu, oprocz wspotdziatania z rodzicami, zajmuje wspotpraca ze
spoteczno$ciag lokalng oraz organizacjami wspomagajacymi prac¢ naszej placowki.
Wychowanie stanowi istotny element pracy kazdego nauczyciela, dlatego tez program
wychowawczy jest realizowany przez wszystkich nauczycieli w czasie zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych, uroczystosci szkolnych i klasowych, wyjs¢ oraz wycieczek, jak rowniez
podczas sprawowania opieki nad dzie¢mi w $wietlicy. Profilaktyka szkolna to dziatania
majace na celu zapobieganie niepozadanym zjawiskom w rozwoju i zachowaniu si¢ uczniow.
Obejmuje eliminowanie czynnikow zachowan ryzykownych oraz wzmacnianie dziatan
chronigcych przed niepozadanymi zjawiskami. Ma szczegodlne znaczenie wsréd miodych
ludzi, w ktérych rozwija si¢ ustalanie hierarchii wartosci, ksztaltujg si¢ relacje z innymi
ludZmi, buduje si¢ poczucie pewnosci siebie. Program bedzie wspomagal wychowawczg role
rodziny, prawidlowy rozwo6j uczniow oraz wskazywal sytuacje podejmowania dzialan
interwencyjnych w sytuacji zdiagnozowanych zagrozen.

Il. WIZJA SZKOLY

1. Szkola bedzie wspolnota oparta na zasadzie partnerstwa, przyjazni, szacunku
i wzajemnej pomocy, a takze zaangazowania uczniéow, rodzicow, pracownikow oraz
sojusznikow szkoly w ksztaltowaniu jej wizerunku.

2. Szkola bedzie pomagaé uczniom w osiagnieciu pelni ich rozwoju poprzez:

e stworzenie milej, bezpiecznej atmosfery nauki i pracy;

e rozpoznawanie, zachg¢canie 1 rozwijanie indywidualnych uzdolnien i umiejetnosci
uczniow;

e wzbudzanie milosci do nauki, pojmowanej jako proces trwajacy przez cale zycie;

e rozwijanie dumy z osigganych wynikow.

3. Szkola bedzie przygotowywaé uczniéw do przyszlego zycia przez:

uczenie respektowania potrzeb innych i toleranciji;

ksztalttowanie pozytywnego stosunku do zabawy, pracy, wypoczynku;

propagowanie dziedzictwa kultury narodowej;

poznawanie zasad zycia spotecznego;

zachgcanie do zespolowego dzialania 1 odpowiedzialno$ci za $rodowisko
przyrodnicze.

4. Grono nauczycielskie bedzie:

e wzajemnie sobie pomagac, okazujac szacunek 1 zyczliwo$¢ w wypehianiu
powierzonych zadan;

e poszukiwa¢ nowych rozwigzan organizacyjnych, edukacyjnych i wychowawczo-
opiekunczych;

e przestrzegac etyki zawodu nauczyciela.



V.

MISJA SZKOLY

1. Szkota poprzez swoje dzialanie na takich wartosciach jak: uczciwo$¢, przyjazn,
sprawiedliwo$¢, tolerancja, szacunek dla innych zapewni prawidtowy rozwdj psychofizyczny
ucznia, poczucie bezpieczenstwa psychicznego, fizycznego w czasie pobytu w szkole.

2. Struktura naszej szkoly oprze si¢ na zgodnym wspoétdziataniu i wspotistnieniu ucznidéw,
nauczycieli, rodzicow.

3. Szanujemy prawo kazdego ucznia do odmienno$ci mysli i pogladow.

4, Wspieramy rozwo6j jego cech osobowych 1 spotecznych poprzez roézny rodzaj zajeé
grupowych, zespotowych i indywidualnych.

5. W naszych dziataniach wychowawczych kladziemy szczegélny nacisk na ksztalcenie,
uspolecznienie, rozwo6j indywidualny kazdego ucznia oraz wspodlprace ze srodowiskiem
rodzinnym i lokalnym.

6. W pracy wychowawczo-profilaktycznej uczestnicza nauczyciele, uczniowie, rodzice oraz
wspierajace instytucje pozaszkolne, ktérych zadania sga zbiezne z zaloZzeniami naszego
systemu wychowawczego.

7. Staramy si¢ stworzy¢ taka atmosferg, ktéra umozliwi uczniom bycie aktywnym,
samodzielnym i odpowiedzialnym za swdj rozwd] w sferze intelektualnej, zdrowotne;j,
etycznej, spotecznej i wychowawczej.

8. W programie wychowawczym chcemy ksztaltowaé absolwenta, ktory jest dobrym

cztowiekiem 1$wiattym Polakiem, umiejagcym odnalezé swoje miejsce w otaczajacym

go Swiecie.

9. Wysoki priorytet ma takze profilaktyka i dzialania pomocowe na rzecz wsparcia
psychicznego uczniéw w trakcie i po wygasnigciu epidemii COVID-19.

SYLWETKA ABSOLWENTA
Uczen:

zna i stosuje normy spoteczne;

wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia;

potrafi wspotpracowaé w grupie;

rozwija swoj potencjat intelektualny i zainteresowania;

dba o honor i tradycje szkoty;

godnie reprezentuje imi¢ szkoty;

przestrzega norm kulturowych jezyka ojczystego, dba o kulture stowa;

buduje pozytywne relacje z rowiesnikami;

ceni tradycje 1 histori¢ swojego kraju, swiadomie uczestniczy w zyciu spotecznym
gminy i regionu;

z szacunkiem odnosi si¢ do tradycji 1 kultury innych narodow;

troszczy si¢ o zdrowie swoje 1 innych, dbajac o nie 1 unikajac natogow;

reaguje na krytyke i krzywde wyrzadzang innym ludziom;

troszczy si¢ o srodowisko, w ktorym zyje;

sprosta wyzwaniom codziennego zycia, bgdzie umiat samodzielnie kreowac swoja
przysztos¢;



V.

e przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny zycia, a takze ochrony przed chorobami
zakaznymi (np. COVID-19);

¢ zna zasady ochrony zdrowia psychicznego (w tym w sytuacji kryzysowej wywotane;j

epidemig COVID-19) oraz czynniki chronigce przed zagrozeniami wynikajacymi z
dhugotrwatej izolacji spotecznej i rezimu sanitarnego).

CELE PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO - PROFILAKTYCZNEGO

Cel gléwny:

Wyréwnywanie szans wszystkich uczniow poprzez dazenie do wszechstronnego rozwoju
osobowego wychowanka w wymiarze intelektualnym, fizycznym, psychicznym,
zdrowotnym i spotecznym.

Cele szczegolowe:

1.

4.

5.

~

Propagowanie modelu wartosci opartego na uniwersalnych zasadach poprzez:
e poszanowanie zycia ludzkiego jako najwyzszej wartos$ci,

e kierowanie si¢ w stosunkach miedzyludzkich uczciwos$cia i prawda,

e poszanowanie godnosci osobistej.

Ksztaltowanie dojrzatosci i aktywnej postawy zyciowej oraz umiejetnosci planowania

wlasnego rozwoju poprzez:

e rozpoznawanie i rozwoj zainteresowan, zdolnosci, talentow;

e ksztaltowanie postawy odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo, wlasne decyzje i czyny;

e korzystanie z przystugujacych praw 1 wywiazywanie si¢ z obowigzkow;

e zapewnienie rownosci szans w dostepie do roznych szkolnych form edukacyjnych,

opiekunczych, kulturalnych i sportowych;

motywowanie do samoksztatcenia,

e dbalos¢ o wysoka kulture osobista;

e ksztaltowanie postawy przedsigbiorczosci 1 wytrwato$ci w dazeniu do ustanowionych
celow;

e preorientacja zawodowa 1 ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie na wspotczesnym
rynku pracy.

Promowanie zdrowego, ekologicznego i1 bezpiecznego stylu zycia poprzez:

e organizowanie akcji propagujacych zdrowy 1 higieniczny tryb zycia,

ksztalcenie umiejgtnosci radzenia sobie z zagrozeniami;

podejmowanie dziatan na rzecz ochrony srodowiska,

podnoszenie §wiadomos$ci w sferze bezpieczenstwa,

zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy 1 umiejetno$ci pozwalajagcych na

prowadzenie zdrowego stylu Zycia i podejmowanie zachowan prozdrowotnych, w tym

w zakresie przeciwdziatania rozprzestrzenianiu si¢ epidemii COVID-19.

Zapobieganie zachowaniom ryzykownym poprzez promowanie zdrowego trybu zycia
I wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia.
Przeciwdzialanie uzaleznieniom - pomoc w zdobyciu wiedzy na temat uzaleznien i innych
zagrozenh dla zdrowia oraz w nabywaniu umiejetnosci przeciwdziatania tym zagrozeniom.
Ksztaltowanie postaw prospotecznych i prorodzinnych.
Wspieranie ucznia podczas pojawiania si¢ sytuacji trudnych.
Wzmacnianie poczucia whasnej wartosci, wiary w siebie 1 swoje mozliwosci.



9. Przygotowanie do harmonijnego uczestnictwa w zyciu spotecznym poprzez:

SEHEL BRI U TR Gl AR U

rozwijanie tozsamosci europejskiej;

wypracowywanie umiejetnosci konstruktywnego rozwigzywania konfliktow;
wspieranie rozwoju samorzadnosci uczniowskiej, wspoOtpraca z organizacjami
1 instytucjami w $rodowisku lokalnym;

ksztalttowanie umiejetnosci wspdlpracy w zespotach klasowych, zaangazowanie
w prace na rzecz szkoly i srodowiska lokalnego;

doskonaleniu umiej¢tnosci wypetniania rél spotecznych, kreowanie postaw pro

spotecznych w sytuacji kryzysowej (np. epidemia COVID-19),

10. Indywidualizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego ze szczegdlnym
uwzglednieniem milodziezy o specjalnych potrzebach edukacyjnych i1 mtodziezy
uzdolnionej, przy $cistej wspolpracy z rodzicami poprzez:

wsparcie ucznidw wymagajacych szczegolnej opieki,

organizowanie zaje¢ dla uczniéw szczegodlnie uzdolnionych przy wykorzystaniu
aktywnych metod pracy;

wspolpraca z rodzicami, wspolne rozwigzywanie pojawiajacych si¢ problemow.

VI.  POWINNOSCI NAUCZYCIELA, WYCHOWAWCY, PEDAGOGA,
PIELEGNIARKI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

1. Nauczyciel zobowigzany jest:

a)

b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)
D)
)
K)

1)

m)
n)
0)

P)

realizowa¢ zadania zwigzane z dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza funkcja
szkoty;

zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie zajec;

wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

ksztalci¢ 1 wychowywaé mlodziez w atmosferze wolno$ci sumienia oraz szacunku dla
kazdego cztowieka,

dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

doskonali¢ umiejetnos¢ klarownego ttumaczenia zagadnien naukowych;

jasno formulowa¢ oczekiwania wobec uczniow w zakresie edukacji i zachowania;
udziela¢ uczniom informacji zwrotnej o ich mocnych stronach i uzdolnieniach;
wspotpracowaé z wychowaweceg klasy;

wprowadza¢ indywidualizacj¢ procesu nauczania,

aktywizowa¢ ucznidw w czasie lekcji, inspirowa¢ prac¢ zespotowa, stosowaé
roznorodne metody dydaktyczne;

uwzglednia¢ zalecenia specjalistOw w pracy z uczniem;

reagowac 1 przeciwdziata¢ wszelkim formom niewtasciwych zachowan;

zapoznac uczniéw z Przedmiotowym Systemem Oceniania;

przekazywaé¢ uczniom 1 ich rodzicom informacje dotyczace wynikow w nauce
1 zachowaniu oraz wymagan edukacyjnych stawianych przez szkote;

podejmowac systematyczne wysitki zmierzajace do wytworzenia wlasciwej atmosfery
w czasie zaj¢c;



q)

r

S)
Y

u)

v)

w)

rozwigzywaé biezace problemy dydaktyczne i wychowawcze we wspoOtpracy

z rodzicami, wychowawcami, pedagogiem szkolnym;

czuwac¢ nad przestrzeganiem obowigzujacego w szkole prawa;

uwzglednia¢ cele wychowawcze w realizacji tresci programowych;

reagowac 1 przeciwdziala¢ wszelkim formom agresji i wandalizmu, konsekwentnie
przestrzega¢ norm wspotzycia spotecznego;

przestrzega¢ obowiazujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach

zagrozenia mlodziezy demoralizacja 1 przestepczoscia, a takze depresjg 1 innymi

negatywnymi skutkami epidemii COVID-19;

przestrzega¢ regul sanitarnych okreslonych w ,,Wytycznych MEIN, MZ, GIS”,
obowigzujacych w szkole w okresie epidemii COVID-19;

udziela¢ uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, skutkow
dhugotrwatej izolacji spotecznej, ograniczen i nieprzewidywalnych zmian zwigzanych
z epidemig COVID-109.

2. Wychowawca klasy zobowiazany jest do:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

i)
)
K)
1)

zapoznania uczniow i ich rodzicow z podstawowymi dokumentami regulujacymi
zycie szkoty;

przekazania uczniom 1 ich rodzicom informacji dotyczacych zachowania i wynikow
nauczania oraz wymagan edukacyjnych stawianych przez szkote;

poznania 1 zdiagnozowania warunkow zycia oraz nauki wychowankow;

wspierania rozwoju uczniow;

opracowania klasowego planu wychowawczego w oparciu 0 Program
Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty, przedstawienia go uczniom na godzinie
wychowawczej i rodzicom podczas zebrania;

podejmowania systematycznych wysitkow zmierzajacych do wytworzenia wiasciwej
atmosfery w zespole klasowym;

dbania o rozw0j samorzadnosci w klasie;

rozwigzywania  biezagcych  probleméw  dydaktycznych 1 wychowawczych
we wspolpracy z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym;

czuwania nad przestrzeganiem obowigzujacego w szkole prawa zarowno przez
ucznidéw jak i nauczycieli uczacych w klasie;

ksztaltowania nawykoéw odpowiedniego zachowania si¢ w roéznych sytuacjach oraz
nawykow przestrzegania zasad bezpieczenstwa,

integrowania zespotu klasowego i1 koordynowania pracy wychowawczej;
urozmaicania metod nagradzania,

m) planowania i prowadzenia lekcji wychowawczych zgodnie z planem pracy

n)
0)

wychowawcy klasowego;

aktywizowania rodzicéw 1 opiekunow do wspotpracy ze szkota, organizowania
spotkan z rodzicami;

oferowania uwagi 1 pomocy mtlodziezy pochodzacej z rodzin wymagajacych
wsparcia;



P)

q)

rozpoznaja potrzeby ucznidéw w zakresie ochrony zdrowia psychicznego, w tym
zagrozenia wynikajace z dhlugotrwatej izolacji spolecznej w okresie epidemii
COVID-19;

oceniaja zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole
procedurami - uwzgledniajg trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw w szkole
wynikajace z dlugotrwatego trwania w stanie epidemii COVID-19.

3. Do obowiazkéw pedagoga szkolnego nalezy:

a)
b)
c)
d)

e)

)
K)
1)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

okreslanie form 1 sposoboéw udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

diagnoza $rodowiska szkolnego w zakresie problemu uzaleznien, agresji, poczucia
bezpieczenstwa,

wspotpraca z nauczycielami, rodzicami, uczniami 1 instytucjami wspierajagcymi
wychowanie dzieci i mtodziezy;

kierowanie uczniéw na specjalistyczne badania do Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej;

planowanie i koordynowanie dzialan w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku
ksztatcenia 1 zawodu, gromadzenie materiatbw z zakresu profesjonalnego
poradnictwa zawodowego;

organizowanie akcji profilaktycznych;

opieka indywidualna nad uczniami wymagajacymi wsparcia,

wspolpraca z rodzicami 1 wspdlne wypracowywanie harmonogramu dzialan w celu
rozwigzania zaistniatych probleméw;

wspotpraca z placowkami specjalistycznymi;

prowadzenie dziennika zaje¢ pedagoga szkolnego;

wspiera nauczycieli, wychowawcoéw, innych psychologow czy pedagogéw, ktorym
trudno jest wspiera¢ ucznidw w zwigzku z tym, Ze sami przezywaja stan silnego
przygnebienia epidemia, przemeczenia lub przechodzg inny kryzys psychiczny.

Uczniowie mogg zglaszac si¢ do pedagoga, gdy:

nie radzg sobie z nauka,;

naruszane sg ich prawa,

doznaja przemocy;

potrzebuja pomocy 1 rady;

odczuwajg silne emocje, stres;

potrzebuja porady w zakresie wyboru przysziej uczelni, zawodu,
chca zaplanowac¢ swoja droge rozwoju osobistego;

przezywaja ktopoty rodzinne lub osobiste.



Rodzice uczniow mogg oczekiwaé:

pomocy w rozwigzaniu sytuacji problemowej dotyczacej ich dziecka;

zbadania przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych;

wspoOlnego wypracowania dziatan w celu likwidacji zgtaszanych probleméw;
pomocy w skontaktowaniu si¢ z psychologiem w Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, umdwienia wizyty;

uzyskania informacji o instytucjach i organizacjach udzielajacych wsparcia i pomocy;
konkretnych dziatan w przypadku zetknigcia si¢ dziecka z przemoca;

uzyskania informacji o mozliwo$ciach kontynuacji $ciezki edukacyjno - zawodowej
ucznia;

porad pedagogicznych, informacji o skutecznych metodach wychowawczych.

Nauczyciele mogg oczekiwaé:

pomocy w zdiagnozowaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych
uczniow;

umowienia ucznidow na badania diagnostyczne do Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej;

wspotpracy w zakresie diagnozowania srodowiska rodzinnego ucznia, rozpoznawania
potencjalnych mozliwos$ci, badz ograniczen dziecka;

wspoOtpracy w realizacji dziatah wynikajacych z Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego szkoty;

wsparcia w rozwigzywaniu problemow wychowawczych dotyczacych uczniow;
przeprowadzenia rozméw mediacyjnych z uczniami i ich rodzicami, z nauczycielami
i ich uczniami, z uczniami i ich réwie$nikami;

wsparcia na zebraniach z rodzicami w przypadkach pojawiajacych si¢ konfliktow;
przeszkolenia ucznia wykazujacego trudnosci w nauce na temat metod uczenia si¢;
porad pedagogicznych w zakresie pracy z grupa.

4. Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnoSci:

b.

J-

realizacja zalecen logopedycznych zawartych w orzeczeniach i1 opiniach dzieci
objetych pomoca psychologiczno pedagogiczng
przeprowadzenie badan przesiewowych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow,

. diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie

pomocy logopedycznej,

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowo$ci w rozwoju mowy,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicow i nauczycieli,

. podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia,

. wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i

jego ewaluaciji,

. wspieranie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z

programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
prowadzenie dziennika zaje¢¢ logopedy.
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VII.

5. Obowiazkiem pielegniarki medycyny szkolnej jest;

a) dokonywanie profilaktycznych badan bilansowych - przesiewowych stanu zdrowia

uczniow;

b) prowadzenie zaj¢¢ z uczniami na temat zdrowego stylu zycia, profilaktyki uzaleznien,

radzenia sobie ze stresem, HIVV/AIDS;

€) realizacja programow zdrowotnych;
d) propagowanie informacji dotyczacych profilaktyki chorob, organizowanie gazetek

Sciennych na temat zdrowia,

e) poszerzanic wiedzy ucznidw, nauczycieli, rodzicow na temat wplywu sytuacji

kryzysowej (np. wywotanej pandemia COVID-19) na funkcjonowanie kazdego
cztowieka oraz mozliwosci uzyskania pomocy w szkole i poza szkolg.

6. Powinnosci wychowawcze pracownikow szkoly:

a) kazdy pracownik szkoty jest zobowigzany czuwac nad prawidlowym stylem spedzania

b)

przerw miedzysekcyjnych przez ucznidw, np. przestrzega¢ zakazu palenia papierosoOw
oraz informowa¢ wychowawce klasy lub nauczyciela dyzurujacego 0
pozytywnych lub negatywnych zachowaniach uczniéw, zglasza¢ zaobserwowane
sytuacje i usterki naruszajace bezpieczenstwo;

dyrektor szkoty ma obowigzek zdecydowanego reagowania na przejawy agresji

ze strony uczniow w stosunku do innych ucznidow jak i1 wszystkich pracownikow
szkoty;

C) poszerzanie wiedzy ucznidw, nauczycieli, rodzicow na temat wplywu sytuacji

kryzysowej (np. wywolanej pandemia COVID-19) na funkcjonowanie kazdego
cztowieka oraz mozliwosci uzyskania pomocy w szkole 1 poza szkolg.

ZASADY WSPOLPRACY WYCHOWAWCZEJ Z RODZICAML.

1. W pracy wychowawczej dyrektor szkoty 1 nauczyciele wspieraja rodzicow w realizacji
ich zadah wychowawczych tak, aby umozliwia¢ uczniom przejmowanie
odpowiedzialnosci za wlasne zycie | rozwoj osobowy.

2. Zasady wspotpracy szkoty z rodzicami oparte sg na wzajemnej zyczliwosci, dyskrecji
oraz takcie realizowane sg poprzez:

e wspodlne planowanie dziatan

e wspodlne rozwigzywanie problemow
rzetelne przekazywanie informacji
wzajemne zaufanie

3. Rodzice zapoznawani s3 z obowigzujacym prawem oswiatowym 1 osiggni¢ciami szkoty.



Rada Rodzicow uczestniczy w opracowywaniu podstawowej dokumentacji szkoty.

. Szkota diagnozuje potrzeby i oczekiwania rodzicow w zakresie pracy wychowawczo-

opiekuncze;.

6. Rodzice systematycznie uczestniczg w zebraniach organizowanych przez dyrektora
szkoty i wychowawcow.

7. Wychowawcy przekazuja rodzicom informacje o wynikach nauczania i zachowaniu
dziecka, zawiadamiajg o przewidywanych ocenach niedostatecznych i wspdlnie z
rodzicami podejmuja dziatania majace na celu eliminowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych.

8. Rodzice maja obowigzek zawiadamiania wychowawcy o przyczynach nieobecnosci
ucznia na zajeciach lekcyjnych, utrzymywania statego kontaktu z wychowawca.

9. W celu zapobiegania eskalacji problemow, rodzice powinni na biezgco informowac
wychowawce, pedagoga szkolnego lub dyrektora o najdrobniejszych nawet formach
przestepczosci wsrdd uczniow.

10. Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ finansowa za umys$lne zniszczenia i kradzieze

dokonane w szkole przez ich dzieci.

11. Rodzice powinni czynnie uczestniczy¢ w pracach, wycieczkach, imprezach i apelach
podnoszac tym samym range uroczystosci szkolnych.

12. W przypadku pojawienia si¢ jakichkolwiek trudnosci wychowawczych rodzice maja
mozliwo$¢ skorzystania z pomocy wychowawcy, nauczyciela i pedagoga szkolnego.

13. W przypadku pojawienia si¢ problemu.

o

VIIl.  ZASADY ROZWIAZYWANIA SYTUACJI KONFLIKTOWYCH MIEDZY
ORGANAMI SZKOLY

1. Wszystkie organy Szkoty wspotpracujg ze sobg majgc na uwadze wszechstronny rozwodj
ucznidow, ich dobro 1 bezpieczenstwo.

2. Szkola umozliwia pracownikom i uczniom rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz szkoty.

3. Konflikty migdzy organami szkoly oraz konflikty wewnatrz organéw rozwigzywane
sg na drodze negocjacji lub mediacji przy udziale zainteresowanych stron.

4. Konflikt miedzy samorzadem uczniowskim a radg pedagogiczng lub nauczycielem
rozstrzyga dyrektor szkoly z mozliwoscia powolywania roéznych zespotow
konsultacyjnych w oparciu o aktualnie obowigzujace przepisy prawne.

5. Od decyzji dyrektora, w zaleznosci od rodzaju sprawy, strony konfliktu maja prawo
odwotac¢ si¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego.

IX. ORGANIZACJA PRACY WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEJ

1. Zadania do realizacji: Doskonalenie zawodowe nauczycieli.

Tresci dzialania Planowane dziatania

1. ubieganie si¢ nauczycieli o podwyzszenie stopnia awansu
zawodowego,

2. podjecie studiow podyplomowych przygotowujacych do:

— nauczania Il - go przedmiotu,

— doskonalenia wiedzy 1 umiej¢tnosci w zakresie nauczanego
przedmiotu.

Planowanie wtasnego
rozwoju i podnoszenie
kwalifikacji zawodowych

1. udziat nauczycieli w konferencjach, szkoleniach, warsztatach,

Doskonalenie pracy
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dydaktycznej 2. opracowanie rozkladow materialu zgodnie z obowigzujgca
podstawg programowa,

3. wymiana do$wiadczen oraz wiedzy praktyczne;j
w wewnatrzszkolnych  zespotach przedmiotowych (lekcje
kolezenskie, korelacja  tresci  programowych  miedzy
przedmiotami),

4. omawianie 1 podsumowanie przeprowadzonych konkursow
przedmiotowych i olimpiad oraz ustalenie wnioskow do
przysztej pracy,

5. wzbogacanie warsztatu pracy w aktualne publikacje,
podreczniki oraz pomoce naukowe,

6. réznicowanie zadan stawianych uczniom poprzez stosowanie
roznorodnych metod 1 form pracy na lekcjach i kotach
zainteresowan,

7. przekazywanie  innowacji  wynikajacych  ze  zmian
w szkolnictwie nauczycielom odbywajacym staz zawodowy
oraz studentom-praktykantom,

8. podsumowanie pracy dydaktycznej semestralnej i rocznej
w celu ewaluaciji,

9. analizowanie wynikéw egzamindow zewnetrznych, wspolne
opracowywanie wnioskow do dalszej pracy,

10. wprowadzanie do realizacji innowacyjnych programow
nauczania.

ewaluacja programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty,

2. konstruowanie planow wychowawczo-profilaktycznych klas
W oparciu o program szkoty,

3. poszerzanie warsztatu pracy wychowawczej poprzez:

wewnatrzszkolne doskonalenie, udziat nauczycieli w réznych

formach doskonalenia zawodowego, spotkania ze specjalistami

instytucji wspierajacych pracg szkoty.

=

Doskonalenie pracy
wychowawczej

2. Zadanie do realizacji: Dzialania wychowawcze podczas zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych.

Tresci dzialania Planowane dzialania

1. rozmowa z wychowawca,

2. wywiad $rodowiskowy,

3. wspolpraca z domem rodzinnym,

4. wspotpraca z pielegniarkg, poradniami psychologiczno-
pedagogiczng, OPS.

Rozpoznanie warunkow
zycia 1 nauki uczniow

=

ksztattowanie pozytywnej samooceny,

2. uczenie pozytywnego myslenia, tolerancji, uczciwosci,

kolezenstwa w relacjach migdzyludzkich,

eliminowanie arogancji, agresji, wulgaryzmoéw,

4. informowanie i zapobieganie negatywnym wptywom grup
nieformalnych.

1. spotkania integracyjne z psychologiem i innymi specjalistami

zgodnie z potrzebami zespotu klasowego,

Rozwijanie wlasciwych
postaw spotecznych

w

Integracja zespotow
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klasowych

prezentowanie swoich zainteresowan i zamitowan,
imprezy i wycieczki szkolne.

Rozwijanie kultury
osobistej

savoir vivre na co dzien,

wlasciwe zachowanie si¢ w miejscach publicznych,
uczestnictwo w kulturze, korzystanie z dobr kultury,
praca w kotach zainteresowan.

Przygotowanie uczniow do
dalszego ksztalcenia

MRl O EWN

organizacja wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego,
udziat w Dniach Otwartych Drzwi organizowanych przez
szkoty ponadpodstawowe.

3. Zadanie do realizacji: Wspoélpraca ze Srodowiskiem rodzinnym.

Tre$ci dzialania

Planowane dzialania

Udzielanie porad i pomocy
rodzicom w zakresie
rozpoznawania

| przeciwdziatania
trudnosciom rozwojowym

i wychowawczym mtodziezy

BN

organizacja spotkan z rodzicami (wywiadoéwki, kontakty
indywidualne), konsultacje,

. pedagogizacja rodzicow,

prezentacja literatury psychologiczno-pedagogicznej,

. wspoélpraca z wychowawcami, poradnig psychologiczno -

pedagogiczng 1 innymi pracownikami szkoty.

Wspdlne ustalanie zaburzen
lub zagrozen oraz sposobow
przeciwdziatania

. edukacja rodzicow w zakresie rozpoznawania
| przeciwdziatania zagrozeniom,
dostosowanie metod i form, oddziatywan wychowawczych do

specyfiki trudno$ci badz zaburzen,

. adaptacja w nowym S$rodowisku szkolnym, czynniki hamujace

(spotkanie ze specjalistami),

. rola domu rodzinnego w profilaktyce uzaleznien od srodkoéw

odurzajacych,

. aktywizacja rodzicéw do wspotpracy ze szkola majaca na celu

rozwigzywanie problemow wychowawczych.

Pomoc rodzinom
znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji materialnej

=

stypendia socjalne,

. wspolpraca szkoty z Osrodkiem Pomocy Spoteczne;.

4. Zadanie do realizacji: Przygotowanie do zycia w spoleczenstwie
demokratycznym.
Tresci dziatania Planowane dziatania
1. nauczanie zasad i procedur demokratycznych,

Ksztaltowanie wlasciwych
i odpowiedzialnych postaw
w zakresie demokracji

. organizowanie spotkan i prelekcji z ludzmi zastuzonymi dla

rozwoju demokracji,
ksztattowanie postaw odpowiedzialnosci przy podejmowaniu
waznych spotecznie decyzji,

. organizowanie spotkan ze specjalistami z dziedziny prawa,

etyki,
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o

uczenie mlodziezy zasad wspotzycia w grupie,

. wspotpraca z samorzadem lokalnym - udzial w imprezach

I uroczysto$ciach organizowanych na terenie gminy i powiatu,

. zdobycie = umiejetno$ci  dobrego  porozumiewania = sig,

ksztaltowanie postaw asertywnych,
praca w samorzadzie uczniowskim.

Nauczanie postaw tolerancji
i szacunku

. ksztaltowanie podstaw tolerancji 1 poszanowania praw

drugiego cztowieka,

. wyrazanie dezaprobaty dla wszelkich objawdw nietolerancji

i dyskryminacji ,

. poznawanie i szanowanie praw mniejszosci narodowych,

religijnych, spotecznych - organizacja i uczestnictwo
w spotkaniach, wystawach, imprezach.

Ksztaltowanie poczucia
tozsamosci

. tworzenie sytuacji sprzyjajacych ksztaltowaniu aktywnych

postaw na terenie szkoty - dzialalno§¢ w rdéznego typu
organizacjach mtodziezowych,

. wzbudzanie odpowiedzialno$ci za klase, spotecznos¢ szkolna,

lokalng, narodowa, mi¢dzynarodowa,

. zapoznanie z instytucjami demokratycznymi dziatajacymi na

terenie lokalnym, Polski, Europy i Swiata.

5. Zadanie do realizacji: Tworzenie i kultywowanie, tradycji narodowej,
religijnej, szkolnej i rodzinnej.

Tresci dzialania

Planowane dzialania

Ksztaltowanie poczucia
dumy narodowej

N

poznawanie dziedzictwa narodowego,

. edukacja historyczna i obywatelska,
. ksztaltowanie 1 propagowanie postaw 1 wzorcéw osobowych

godnych nasladowania,

. organizacja uroczysto$ci szkolnych, gazetek 1 referatow z

okazji §wigt narodowych,

. organizowanie wycieczek do miejsc pamigci narodowej

znajdujacych si¢ w najblizszej okolicy oraz na terenie kraju,
ksztattowanie szacunku do symboli narodowych.

Ksztattowanie poczucia
wspolnoty

I odpowiedzialnosci za
spotecznos$¢ lokalng

. uczestnictwo w gminnych i powiatowych obchodach $§wiat

narodowych,

. poznawanie regionu - zabytkow, muzedéw, pomnikow przyrody

(wycieczki edukacyjne i przedmiotowe),

. udziat w konkursach i imprezach organizowanych przez

wladze lokalne,

. sprawowanie opieki nad grobami powstancow, wybitnych

przedstawicieli spotecznosci lokalnych, pracownikow oswiaty.

Ksztattowanie postaw
poszanowania tradycji
religijnej

. ksztaltowanie szacunku dla symboli i praktyk religijnych,

wyrabianie tolerancji religijnej, obchody $wiat religijnych -
apele okoliczno$ciowe,

. propagowanie warto$§ci wynikajacych ze $wiatopogladu

chrzescijanskiego,
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3. organizowanie wycieczek do miejsc tradycji religijnych,

Dostrzeganie wagi i roli
rodziny

=

uswiadomienie znaczenia rodziny,

2. ksztattowanie wlasciwych relacji i
szacunku i mitosci,

podtrzymywanie tradycji rodzinnych,

4. pielegnowanie 1 przygotowywanie $wigt rodzinnych.

wigzi, okazywanie

w

6. Zagadnienia do realizacji:

Przygotowanie uczniow do dalszego ksztalcenia

i funkcjonowania na zmieniajacym si¢ rynku pracy.

Tresci dzialania

Planowane dzialania

Ksztaltowanie warto$ci
ksztalcenia 1 samoksztalcenia

1. uswiadomienie ksztatcenia 1
samoksztalcenia,
2. pomoc uczniom w okre$laniu swoich mocnych stron oraz
predyspozycji zawodowych
informowanie o nowych kierunkach ksztalcenia
. uczestniczenie w spotkaniach przyblizajacych podjecie decyzji
dotyczacej wyboru dalszego kierunku ksztatcenia.

potrzeby dalszego

~ow

Przygotowanie do wyboru
dalszych kierunkow
ksztalcenia

i funkcjonowania na rynku
pracy

1. zapoznawanie mtodziezy z funkcjonowaniem rynku pracy,

2. zdobywanie umiej¢tnosci  niezbednych do  wlasciwego
zachowania si¢ na rynku pracy (pisanie ofert CV, list
motywacyjny, wlasciwa autoprezentacja),

3. uswiadamianie koniecznosci ciggtego podnoszenia kwalifikacji
zawodowych,

4. organizacja wycieczek tematycznych do wybranych zaktadow

pracy.

7. Zagadnienia do

realizacji: profilaktyka bezpieczenstwa, profilaktyka

uzaleznien, przeciwdzialanie formom niedostosowania spolecznego oraz dzialania
pedagogiczno-psychologiczne wprowadzenie programu profilaktyki zapobiegajacego
uzaleznieniom i przemocy wsrod dzieci i mlodziezy.

Tresci dzialania

Planowane dzialania

Profilaktyka uzaleznien

1. Rozpoznawanie srodowiska spotecznego wychowankow:
rozmowy z uczniami i rodzicami,
wywiady srodowiskowe.
2. Rozpoznawanie ws$rod mitodziezy
problemu zagrozen i uzaleznien.
3. Uzupehlianie 1 wzbogacanie wiedzy o zdrowiu,
warto$ciach 1 zagrozeniu:
realizacja tematyki prozdrowotnej,
— ksztaltowanie wlasciwych relacji 1 wiezi migdzyludzkich,
eliminowanie arogancji 1 wulgaryzmow,
— prelekcje na temat zagrozen spolecznych
4. Oddzialywanie bezposrednie zwigzane z profilaktyka zagrozen

skali  wystepujacego
jego
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konkursy plastyczne,

realizacja tematdw nawigzujacych do profilaktyki zagrozen,
w ramach nauczania poszczego6lnych przedmiotow,
organizowanie imprez poswi¢conych profilaktyce ,

pogadanki 1 dyskusje w gronie rodzicow podczas zebran

rodzicielskich

. Ukazywanie skutkéw zagrozen z wykorzystaniem srodkow tj.:

filmy,

ulotki,

plakaty,

massmedia,

organizowanie zaj¢¢ prowadzonych przez pracownikoéw
specjalistycznych placowek

. Promocja zdrowego stylu zycia przez aktywizowanie uczniow

w kierunku zdrowej zabawy, sportu i turystyki
organizacja rozgrywek sportowych

. organizowanie turystyki regionalnej, imprez terenowych

I wycieczek szkolnych.

Przeciwdziatania formom
niedostosowania
spotecznego, przemocy
fizycznej i psychicznej

. Rozpoznawanie przemocy w$rod dzieci i mtodziezy

dostrzeganie przejawdéw agresji wsrod ucznidow poprzez
obserwacj¢ ich zachowan w réznych sytuacjach, tj. przerwa,
dyskoteka, zajecia pozalekcyjne, odwozy

zapoznanie uczniow z aktami prawnymi szkoly, odnoszacymi
si¢ do ustalen wobec postaw, zachowan uczniowskich, (Statut
szkoty, Program Wychowawczy)

pogadanki i dyskusje na godzinach wychowawczych majace na
celu ksztattowanie asertywnych postaw wobec przemocy
spotkania i konsultacje z rodzicami

kontakty z kuratorem sgdowym

. Zapobieganie kradziezom iaktom wandalizmu na terenie

szkoty 1 w Srodowisku pozaszkolnym:

pogadanki i dyskusje na godzinach wychowawczych i religii
na temat poszanowania cudzej, osobistej 1 spotecznej
wlasnosci,

apele porzadkowe,

jasne okreslenie stopnia odpowiedzialnosci szkoty za

poniesione szkody,

opracowanie zasad odpowiedzialno$ci za zniszczone mienie
szkolne i cudze,

przestrzeganie zasad funkcjonowania szatni szkolnych,
stotowki, korzystania z odwozow,

wspolpraca z Powiatowa Komendg Policji,

wspoOlpraca wychowawcow i nauczycieli w ramach zespotow
klasowych,

. Walka z agresja w szkole 1is$rodowisku - spotkania z

funkcjonariuszami wydziatu prewencji.
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8. Zagadnienia do realizacji: Propagowanie zdrowego stylu zycia.

Tre$ci dzialania

Planowane dziatania

Uzupetnianie i wzbogacanie
wiedzy o zdrowiu jego
wartos$ciach 1 zagrozeniu.

. Dostosowanie

Ukazanie uczniom warto$ci zycia i zdrowia:

zapoznanie ze zdrowym stylem zycia,

ksztaltowanie nawykow dbatosci o higiene osobista,

wdrazanie do prawidlowej organizacji pracy umystowej
I wypoczynku,

zdrowe odzywianie,

promowanie ochrony srodowiska naturalnego,

profilaktyka wybranych choréb zakaznych ( wedtug potrzeb)
asortymentu  sprzedawanych  produktow
w sklepiku szkolnym do wymogdéw wiasciwego odzywiania.
Wyposazenie w wiedz¢ na temat szkodliwego wptywu hatasu
na zdrowie cztowieka.

Organizowanie zajeé¢
rekreacyjno-sportowych i
turystyki.

N

o1

. podnoszenie sprawnosci fizycznej poprzez réznorodne formy

. udziat w zawodach sportowych odbywajacych si¢ na terenie
. ksztattowanie

. organizowanie turystyki regionalnej, krajowej i zagranicznej

aktywnosci ruchowej na lekcjach w-f 1 zajeciach
pozalekcyjnych,

organizacja rozgrywek sportowych

gminy, powiatu, wojewddztwa,
wlasciwej postawy
promowanie zasady fair-play,

sportowca 1 kibica,

prowadzenie tablicy tematycznej dotyczacej propagowania
form aktywnego wypoczynku (sportu i turystyki).

9. Zagadnienia do realizacji: Wdrazanie do samorzadnosci i obrzedowosci

szkolnej.

Tresci dziatania

Planowane dzialania

Ksztaltowanie
samorzadnosci szkolnej
i lokalnej.

. tworzenie odpowiednich warunkow dla

. zapoznanie uczniow z zasadami demokracji i samorzadnosci ze

szczegdlnym uwzglednieniem samorzadnos$ci uczniowskie;,
aktywny udzial w wyborach cztonkéw samorzadu klasowego
i szkolnego,

. zachgcanie uczniow do aktywnego uczestnictwa w dziatalnosci

samorzadu uczniowskiego oraz w innych organizacjach
dziatajacych na terenie szkoty,

realizacji zadan
samorzadu uczniowskiego,

ksztalttowanie 1 utrzymywanie wilasciwych relacji z uczniami

szkot zaprzyjaznionych,

. ksztaltowanie i promowanie postaw prospotecznych.
. organizowanie

réznorodnych imprez idee
samorzadnosci 1 odpowiedzialnos$ci za nig,

wspieranie dziatan ucznidéw majacych na celu rozszerzenie
oferty szkoty w zakresie réznorodnych form zycia kulturalno-

spolecznego,

propagujacych

16




9. inspirowanie ucznidw klas pierwszych do udzialu w zyciu
szkoty poprzez wprowadzenie ich w zasady samorzadnosci
szkolnej,

10. prowadzenie tablicy tematycznej oraz wydawanie gazetki
szkolnej,

11. wyrabianie poczucia odpowiedzialno$ci za prawidlowe
funkcjonowanie szkoty poprzez uczestniczenie przedstawicieli
mlodziezy w rozstrzyganiu probleméw dotyczacych nauki,
spraw wychowawczych 1 caloksztaltu zycia szkoty oraz
poszanowanie mienia szkoty.

Zapoznanie 1 wdrazanie do
udzialu w samorzadnos$ci
lokalnej.

[EEN

. zapoznanie ze strukturg i zadaniami samorzadu terytorialnego

2. ksztattowanie postaw miodego Polaka opartych na zasadach
tradycji narodowej, demokracji, patriotyzmu i aktywnego
udzialu w zyciu spotecznosci lokalnej,

3. organizacja spotkan z przedstawicielami wtadz wykonawczych

i ustawodawczych szczebla gminnego i powiatowego,

Organizowanie imprez
szkolnych

uroczyste rozpoczecie roku szkolnego
slubowanie klas pierwszych,

Dzien Edukacji Narodowe;:

Swieto Niepodlegtosci:

”Andrzejki”

obchody $wiat Bozego Narodzenia i $wigt Wielkanocnych:
udzial mtodziezy w réznorodnych akcjach charytatywnych,
zabawa karnawalowa,

Dzien babci 1 dziadka

10.  Walentynki:

11.  Apel Katynski

12. Dzien Ziemi,

13. Dzien Samorzadnosci,

14.  Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja,
15.  Dzien Papieski,

16. Dzien Dziecka,

17.  Dzien Rodziny

18.  Pozegnanie absolwentow,

19. Gminny Festiwal Piosenki Dziecigce]

20.  Dzien Sportu Szkolnego,

21. uroczyste zakonczenie roku szkolnego,
22.  Dzien Patrona Szkoty

CoNo~wWNE

10. Zagadnienia do realizacji: Ksztaltowanie umiejetnosci wykorzystania réznych

zrodel informacji.

Tre$ci dzialania

Planowane dziatania

Rozwo0j zainteresowan
czytelniczych

1. wyszukiwanie interesujacych ksigzek i czasopism w bibliotece,
2. konkursy czytelnicze i recytatorskie,

Korzystanie z mediow

1. dobér wartosciowych merytorycznie 1 kulturotwoérczych
audycji radiowych i telewizyjnych,
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elektronicznych.

. aktywne stuchanie - koncentracja uwagi na wiadomosciach,
. wyszukiwanie potrzebnych informacji w Internecie,
. gromadzenie danych oraz ich obrobka i prezentacja,
. udzial w lekcji z uzyciem pomocy multimedialnych.

Ksztattowanie obiektywizmu
W przyjmowaniu informaciji.

RloT BN

. weryfikacja wiarygodno$ci informacji poprzez potwierdzenie

jej z innych zrédet,

. realizm zdroworozsadkowy w przyjeciu lub odrzucaniu

Przetwarzanie informacji

informaciji,

3. sceptycyzm w stosunku do filméw fabularnych, reklam
I ogloszen.

1. rozwd] umiejetnosci  szybkiego czytania 1 wylawiania

N

zagadnien istotnych,

. uczenie logicznego mys$lenia i kojarzenia faktow.
. prezentowanie swojej pracy,

11. Zagadnienia do realizacji: Ksztaltowanie Swiadomosci proekologiczne;j.

Tre$ci dzialania

Planowane dzialania

Ksztaltowanie postaw
proekologicznych.

1.

2.

. ukazywanie

zapoznanie z procesami biologicznymi
W otaczajacym nas Srodowisku,

ukazywanie 1 promowanie postaw przeciwdziatajagcych
degradacji srodowiska naturalnego w odniesieniu do wtasnego
otoczenia,

wystepujacymi

. organizowanie roznego rodzaju akcji, imprez i konkursow

promujacych ochrong srodowiska,
znaczenia  recyklingu
odzyskiwania surowcow wtornych),

(organizacja  akcji

. Tozwijanie zainteresowan proekologicznych uczniow poprzez

aktywny udziat w pracach kot zainteresowan,

. organizowanie i udzial w dziataniach proekologicznych na

terenie gminy.

12.

Zagadnienia do

realizacji: Tworzenie warunkow zapewniajacych

bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne mlodziezy.

Tresci dzialania

Planowane dzialania

Dziatania na rzecz
bezpieczenstwa mtodziezy

[EEY

No ok

. zapewnienie uczniom bezpiecznych warunkéw nauki 1 pracy,
. stworzenie mozliwo$ci rozwigzywania trudno$ci wynikajacych

Z niepowodzen szkolnych,

przestrzeganie zasad witasciwej pracy umystowej oraz zasad
bezpieczenstwa na zajeciach lekcyjnych 1 innych formach
dziatalno$ci szkoty,

zapobieganie patologiom i uzaleznieniom poprzez:
organizowanie spotkan profilaktycznych,

stalg obserwacj¢ zachowan uczniow,

wprowadzenie zakazu przebywania na terenie szkoly osob
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obcych

. wlasciwe pelienie dyzuréw nauczycieli i uczniow,

9. wspolpraca z pedagogiem szkolnym, psychologiem, poradnig
psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi specjalistami

10. organizacja apeli, imprez, pogadanek 1 akcji promujgcych
odpowiednie wzorce zachowan dotyczacych bezpieczenstwa

11. stala wspotpraca z rodzicami w celu zapobiegania
negatywnym zachowaniom miodziezy,

12. propagowanie wilasciwych 1 odpowiednich postaw
zachowan poprzez realizacje w/w tematéw na lekcjach

oo

wychowawczych,
13.  gazetki tematyczne.

W biezacym roku szkolnym 2021/2022 najwazniejsze dzialania w pracy wychowawczej sa
ukierunkowane na:

wspomaganie rozwoju ucznia w sferze emocjonalnej, spotecznej i tworczej,
wzbudzanie poczucia przynaleznosci do grupy,

odbudowanie i umacnianie u uczniow prawidlowego funkcjonowania w grupie
spotecznej w szkole, klasie (reintegracja),

utrwalanie u uczniéw $wiadomego respektowania regut sanitarnych przyjetych na czas
epidemii COVID-19,

rozbudzanie poczucia wlasnej wartosci, wiary we wilasne sity 1 mozliwosci,

budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowej,

przeciwdziatanie przemocy, agresji 1 uzaleznieniom,

przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych,

troska o szeroko pojete bezpieczenstwo podopiecznych, nauczycieli i rodzicow.

Ewaluacja  Szkolnego  Programu  Wychowawczo-Profilaktycznego  Szkoly
Podstawowej im. Janusza Korczaka w Firleju.

1.
2.

3.

4.

Program podlega ewaluacji, ktorej dokonuje komisja opracowujaca w/w dokument.
Ewaluacja dokonywana jest na podstawie oceny realizacji zalozen programu w danym
roku szkolnym, wydarzen wychowawczych wystepujacych na terenie szkoty.
Ewaluacja jest procesem cigglym 1 systematycznym majacym na celu podniesienie
poziomu wychowawczego szkoty.

Ewaluacja jest prowadzona w oparciu o obserwacje, sondaze, konsultacje wsrod
ucznidéw, rodzicow, nauczycieli, Srodowisku lokalnym.

Program przyjety przez Rade¢ Rodzicow Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka
w Firleju w dniu 30 wrze$nia 2021r. , uzgodniony do realizacji na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej w dniu 28 wrzes$nia 2021 r.
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